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Достижение высокого качества образования в контексте реализации  государственных образовательных стандартов – одно из приоритетных направлений,  отвечающего новым социально-экономическим условиям и стратегическим направлениям развития Донецкой Народной Республики. Важным условием реализации этой задачи – обеспечение системы образования высококвалифицированными кадрами с новым уровнем личностного и профессионального развития, инновационным мышлением, педагогическими компетенциями. В связи с этим  особую актуальность приобретает научно-методическое сопровождение педагогов, способствующее развитию и обновлению  педагогического потенциала, продуктивной творческой деятельности в новых условиях, что является одним из важнейших направлений, над реализацией которого работает общеобразовательная организация.
І. К а д р о в а я  п о л и т и к а.  
Учитывая приоритетность кадрового потенциала, администрация общеобразовательной организации определила ведущие направления в работе с педагогическими работниками:  -  Управленческое  сопровождение      педагогов,  способствующее          овладению   современными научно-педагогическими знаниями, инновационными образовательными технологиями.   -  Оптимизация мотивации педагогов к качеству личностного и профессионального развития, самореализации в течение продуктивной трудовой деятельности. Целью этих направлений является: - обеспечение нового качества педагогических кадров, способных эффективно и продуктивно осуществлять профессиональную деятельность в новых условиях;  - создание условий для непрерывного  образовательного и личностного роста педагогов;  - формирование потребности в творческом самообразовании в течение всей активной жизнедеятельности. В 2021-2022 учебном году в образовательной организации работало 17  педагогических работников, что составляет 100% от потребности, из них 17 – основных, совместителей нет. Педагогическая нагрузка учителей распределена рационально, расстановка педагогических кадров, назначение руководителей в структуре методической работы, в общем управлении общеобразовательной организацией и распределение общественных поручений мотивировано. Общеобразовательная организация на 100% укомплектована  педагогическими работниками по специальности. Учебные предметы обеспечиваются преподаванием специалистами в соответствии со специальностью и квалификацией по диплому, что эффективно влияет на качество учебно-воспитательного процесса. Количество штатных работников составляет 100%, что свидетельствует о стабильности в работе и рациональной организации их труда. Количество молодых учителей со стажем работы до трех  лет составляет 12%, поэтому актуальным является обеспечение  педагогического сопровождения совершенствования  профессионального мастерства, оказание индивидуальной методической помощи, на что и была нацелена работа с педагогическими кадрами. 
В соответствии со статьей 48 Закона Донецкой Народной Республики «Об образовании», на основании Временного порядка о проведении аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, утвержденного приказом Министерства образования и науки Донецкой Народной Республики от 20.07.2015 года №330, Изменений и дополнений во Временный порядок о проведении аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, утвержденных приказами Министерства образования и науки Донецкой Народной Республики от 23.03.2016 года №249, 09.08.2016 №830, в целях стимулирования повышения уровня профессиональной компетентности педагогических работников ежегодно в общеобразовательной организации проводится аттестация.  В соответствии с Временным порядком внесены коррективы в сроки проведения аттестации, перспективный и годовой планы. Учтены новые требования об установлении  педагогическим работникам  квалификационных категорий и присвоении педагогических званий. В целом по итогам аттестации из общего количества педагогов высшую и I квалификационные категории имеют 59% педагогических работников.
Одной из форм повышения квалификации педагогов является курсовая подготовка, которая происходит планово с учетом пожеланий педагогических работников по содержанию, формам  и методам прохождения курсов. В планы курсов повышения квалификации на 2022 год  учителя общеобразовательной организации  хотели  бы включить для изучения, обсуждения следующие темы: 1. Реализация Государственных образовательных стандартов в контексте учебных предметов. 2. Концептуальные особенности подходов к построению образовательных стандартов. 3. Реализация системно - деятельностного подхода как методологической основы ГОС. 4. Изменение целей педагогической деятельности в соответствии с методологией ГОС.  Учителя-предметники,  которые будут работать в 5 классе в 2022-2023 учебном году, учитель будущего 1 класса прошли обучение в Федеральном государственном автономном образовательном учреждении дополнительного профессионального образования «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Министерства просвещения Российской Федерации» в дистанционном формате – всего 6 человек. В общеобразовательной организации налажена система повышения квалификации учителей. Наряду с курсовой подготовкой широко используются возможности самообразовательной деятельности, участия в целевых дистанционных семинарах, тематических вебинарах, научно-практических конференциях Донецкого республиканского института дополнительного педагогического образования, частного образовательного учреждения «Международная гуманитарная академия» (Российская Федерация, город Ростов-на-Дону), а также участия в вебинарах с использованием электронных образовательных ресурсов Российской Федерации – издательство «БИНОМ. Лаборатория знаний», издательство «Просвещение», корпорация «Российский учебник».
ІІ. М е т о д и ч е с к а я  р а б о т а  к а к  с т у п е н ь  о б р а з о в а т е л ь н о й
с и с т е м ы.
Методическая работа общеобразовательной организации направлена на обеспечение профессионального роста педагогических работников, развитие их творческого потенциала, что способствует повышению качества и эффективности образовательного процесса.  В контексте современных требований к образованию, в условиях реализации Государственных образовательных стандартов определено главное направление методической работы – стимулирование потребностей педагогов в овладении современными научно-педагогическими знаниями, внедрении инновационных образовательных технологий в практическую деятельность. В  целях реализации задач по повышению профессионального уровня педагогических работников в течение учебного года проведены мероприятия методической направленности, содержанием которых было приобретение новых знаний и практического опыта по реализации новых образовательных стандартов, требований примерных образовательных программ начального общего и основного общего образования, использованию педагогических инноваций, формирование профессиональной компетентности.  Основные формы методической работы с педкадрами: Педагогические советы; Проблемный семинар «Создание условий для повышения эффективности и качества образовательного процесса, развитие познавательных и творческих способностей обучающихся», направление работы на 2021-2022 учебный год – «Основные направления формирования личности учащегося, развитие его интересов и способностей к социальному самоопределению»;   Творческая группа по проблеме «Обеспечение профессиональной готовности  учителя к реализации образовательных стандартов»; Школьные методические объединения учителей начальных классов, учителей гуманитарного цикла, учителей естественно-математического цикла  (рассмотрены актуальные вопросы преподавания учебных предметов в контексте реализации новых образовательных стандартов).
В 2021-2022 учебном году продолжалась работа по реализации  Государственных образовательных стандартов: Государственный образовательный стандарт 	 начального общего    образования       утвержденный    приказом   Министерства образования и науки Донецкой Народной Республики от 07.08.2020  № 119-НП,   Государственный      образовательный	 стандарт   основного	   общего   образования, утвержденный приказом	Министерства образования     и     науки	    Донецкой Народной Республики от 07.08.2020 № 120-НП. Организована работа с новыми Примерными основными образовательными программами: Примерная основная образовательная программа начального общего образования, утвержденная приказом Министерства образования и науки Донецкой Народной Республики от 13.08.2021 № 682, Примерная основная образовательная программа основного общего образования, утвержденная приказом Министерства образования и науки Донецкой Народной Республики от 13.08.2021 №682.  Использованы Методические рекомендации по реализации основных образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования в 2021-2022 учебном году организациями, осуществляющими образовательную  деятельность в Донецкой Народной Республике (в новой редакции), утвержденные  приказом Министерства образования и науки Донецкой Народной Республики  от 26.08.2021 №709.
Подготовка педагогических работников по реализации Государственных образовательных стандартов, реализации новых Примерных основных образовательных программ: 1.Теоретические занятия по содержанию и концептуальным положениям государственных образовательных стандартов, особенностям разработки Рабочих программ по учебным предметам. 2. Практические занятия по формированию готовности учителя (носителя знаний) к внедрению образовательных стандартов, алгоритму составления Рабочих программ по учебным предметам. 3. Педагогические советы.  4. Практическая реализация образовательных стандартов, требований новых Примерных основных образовательных программ через содержание Рабочих программ по учебным предметам: установление взаимосвязи – предметная область (требования стандарта) – учебный предмет (требования примерной программы, рабочей программы) – семинары, индивидуальные собеседования, школьные методические объединения. 5. Творческая группа «Обеспечение профессиональной готовности учителя к реализации образовательных стандартов». 6.  Проблемный семинар «Создание условий для повышения эффективности и качества образовательного процесса, развитие познавательных и творческих способностей обучающихся» (постановка проблемы в контексте реализации образовательных стандартов).
III. Охват обучением детей в микрорайоне, за которым закреплена общеобразовательная организация.
  На основании Порядка учета детей в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих на территории муниципального образования, за которым закреплена муниципальная общеобразовательная организация (Постановление Совета Министров Донецкой Народной Республики от 15 .06.2017 №7-14),  приказа Министерства образования и науки Донецкой Народной Республики от 26.03.2018 № 256 «Об организации работы по выполнению Порядка учета детей в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих на территории муниципального образования,  за которым закреплена муниципальная общеобразовательная организация» организована работа по охвату обучением детей в микрорайоне.  В целях осуществлении  учета детей в  возрасте  от 6 до18 лет, проживающих на  территории  муниципального   образования, закреплены участки территории, которые определены для общеобразовательной организации, за членами педагогического коллектива для осуществления проверки с целью реализации конституционных прав граждан на получение качественного образования, профилактики безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, охвата их получением начального общего, основного общего и среднего общего образования. Обеспечивается контроль за организацией обучения детей и подростков школьного возраста со стороны классных руководителей, проводятся индивидуальные собеседования  с учащимися группы «риска» по вопросу посещения учебных занятий. Проводятся рейды по выявлению детей и подростков  школьного возраста, не охваченных обучением, которые проживают на закреплённой за общеобразовательной организацией территории. Ведется разъяснительная работа среди родителей по обеспечению прав и интересов несовершеннолетних на получение начального общего, основного общего и среднего общего образования. Своевременно проведен учет  детей возрасте от 6 до 18 лет, проживающих на территории муниципального образования, за которым закреплена муниципальная общеобразовательная организация, составлены и утверждены списки детей по годам рождения. 	Скорректированы и согласованы списки учащихся школьного возраста с общеобразовательными организациями ОШ №№ 41, 80, 92; СШ №№ 1, 16, 35, 72, 83;  лицей №2, предоставлены справки с мест обучения учащихся, получающих  среднее общее образование в других образовательных организациях. 	Организована профилактическая работа совместно с отделом по делам семьи и детей  администрации Советского района города Макеевки, сектором по делам несовершеннолетних  Советского РО МГУ МВД ДНР в целях обеспечения прав и интересов несовершеннолетних на получение начального общего, основного общего и среднего общего образования.
IV. Учебные достижения учащихся по итогам 2021-2022 учебного года.
Отличный уровень учебных достижений имеют 18 учащихся:  2 класс – Михайленко Е., Михайлянц А. – 2 класс; 3 класс – Валигун А., Коломиец А., Сенева Д., Балева Т.; 4 класс – Белоногина В., Кононенко К.;  5 класс – Балев Я., Шевченко А., Стренюк И., Шевченко Д.;   6 класс – Наливайко Д.;  8 класс – Патана К., Корнющенко В., Стренюк А.;  9 класс – Стренюк И., Рышкова А.
V. Государственная итоговая аттестация в 2021-2022 учебном году.
На основании приказа Министерства образования и науки от 06.04.2022 №24 НП «Об особенностях проведения государственной итоговой аттестации но основным образовательным программам основного общего и среднего общего образования в 2022 году», приказа Министерства  образования и науки Донецкой Республики от 23.05.2022 №358 «О порядке завершения 2021-2022 учебного года в организациях, осуществляющих  образовательную деятельность по программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»,  согласно  Инструктивно-методическому письму Министерства  образования и науки Донецкой Народной Республики от 02.06.2022 №2505/06.1-28 «Об организованном завершении освоения основных образовательных программ в 2021-2022 учебном году в общеобразовательных организациях Донецкой Народной Республики», на основании решения педагогического совета общеобразовательной организации от 22.06.2022, протокол №5, утверждены результаты государственной итоговой аттестации по основным образовательным программам основного общего образования (русский язык и математика) учащихся 9-го класса в 2021-2022 учебном году. Особенностью государственной итоговой аттестации в 2021-2022 учебном году является выставление отметок  по результатам годового оценивания.
Учащихся, показавших неудовлетворительные знания по результатам государственной итоговой аттестации, нет.

VI. Успехи  и достижения учащихся за 2021-2022 учебный год
В течение учебного года учащиеся общеобразовательной организации принимали участие в интеллектуальных, художественно-эстетических конкурсах и творческих инициативах, спортивных соревнованиях.
- XVI Межрегиональный фестиваль-конкурс «Алтарь Отечества», Российская Федерация, г.Москва – Нерушева Е., 7 класс – Диплом Ш степени; -Международный дистанционный конкурс «Старт»  -  Сенева Д., 3 класс – Диплом 1 степени; Белоногина В., 4 класс – Диплом 1 степени; Балев Я., 5 класс - Сертификат; -Международный дистанционный конкурс по иностранным языкам «Я-лингвист» -  Кононенко К., 4 класс – Диплом 3 степени; - Республиканский конкурс юных натуралистов-публицистов «Природа родного края» (Донецкий республиканский эколого-натуралистический центр) – Патана К, 8 класс – III место, Грамота; -Республиканский заочный конкурс-смотр внутреннего озеленений образовательных организаций «Галерея комнатных растений» (Донецкий республиканский эколого-натуралистический центр) – Белоногина В., Галкин М., Кононенко К. – 4 класс – 3 место; -Республиканская акция «Шуми, шуми зеленый лес» (Донецкий республиканский эколого-натуралистический центр) – Моргун В., 8 класс – 3 место; Андреев А., 4 класс – 1 место; Саламатина А., 4 класс – Сертификат; -Дистанционная интеллектуальная игра «Зеленая планета» (Донецкий республиканский эколого-натуралистический центр) – Шевченко Д., 5 класс – Сертификат; -Республиканская патриотическая акция «Голубь-символ мира» (Донецкий республиканский эколого-натуралистический центр) – Глядяева В., 7 класс – Сертификат; Балев Я., 5 класс – 3 место; -Заочный математический конкурс «Золотой сундучок» (факультет математики и информационных технологий Дон НУ) – Рышкова А., Ивашина Н. – 9 класс – Сертификаты; Паиана К., Стренюк А., Корнющенко В. – 8 класс – Сертификаты; - Республиканский интернет-конкурс авторов на лучшую сказку «Зимы волшебные причуды» среди обучающихся ДНР (Донецкий Республиканский Дворец  детского и юношеского творчества) – Стренюк А. Сертификат; - Республиканский смотр-конкурс декоративно-прикладного и изобразительного искусства «Мне через сердце виден мир» среди детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов – Снищенко Д., 4 класс – 1 место (муниципальный уровень), участник Республиканского этапа; - Республиканский смотр-конкурс художественной самодеятельности «Поверь в себя!» среди детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов (городской этап) – Хиночек К., 5 класс – 2 место; - Республиканская природоохранная акция «ЭКО-елочка-2021» (городской этап) – Валигун А., 3 класс - Грамота; - Городской конкурс «Книжка для первого чтения» - Наливайко А., 1 класс – 3 место, Грамота; -Городская выставка-конкурс технического моделирования «Юный техник» - Лысенк П., 6 класс – Ш место; -Открытый дистанционный интеллектуальный конкурс «Современный читатель – 2022» для учащихся 2-8-х классов Донецкой Народной Республики – Нерущева Е., 7 класс – 2 место, Стренюк А., 8 класс – 3 место, Валигун А., 3 класс, Белоногина В., 4 класс, Шевченко Д., 5 класс, Наливайко Д., 6 класс – Сертификаты; - XIV Городской поэтический конкурс «Три минуты славы» - Саламатина А., 4 класс, Наливайко Д., 6 класс – Грамота (Номинация «Юмористическая поэзия»); Шевченко Д., 5 класс – Грамота, II место (Номинация «Авторская поэзия»); Валигун А., 3 класс –Грамота, Ш место (Номинация «Гражданско-патриотическая поэзия»).
VII.  Социальная защита участников образовательного процесса.  Социальная работа – это общественно-необходимая деятельность, направленная на социальную защищённость личности, прав человека и являющаяся гарантом политической и социальной стабильности общества. Так как человек живёт и действует в сложных условиях многообразного социума, то развитие человека представляет собой результат сложного длительного процесса, в ходе которого изменяются его биологические, психологические и социальные свойства. Эти изменения происходят в процессе формирования личности под влиянием, в том числе, воспитания и обучения. Основная задача образования – дать каждому ребёнку тот уровень образования и воспитания, который поможет ему развить свои потенциальные способности, найти своё место в жизни. Деятельность по социальной защите и охране прав детства предполагает взаимодействие с детьми, у которых в процессе социализации возникают различного рода проблемы. В течение 2021 - 2022 учебного года основной задачей социально-педагогической деятельности являлось социальная защита прав детей, создание благоприятных условий для развития ребенка, установление связей и партнерских отношений между семьей и школой. Для достижения положительных результатов в данном направлении: 1.Поддерживалась связь с родителями учащихся. 2.Изучались социальные проблемы учащихся. 3.Велся учет и профилактическая работа с детьми из неблагополучных семей и семей, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. 4.Осуществлялась социальная защита детей из семей группы риска; многодетных; малоимущих, опекаемых; неполных семей. Совместно с классными руководителями в начале учебного года была проведена диагностика семей по количественному и качественному составу, нравственно – психологической атмосфере. Был составлен социальный паспорт каждого класса – 9 паспортов, в которых отражено состояние социальной жизни учащихся школы – характеристика семей. Проведено изучение условий семейного воспитания учащихся; выявление факторов риска в семье.
VIII. Воспитательная работа. Воспитание является неотъемлемой частью образовательного процесса. Организация воспитательной работы в общеобразовательной организации подчинена главной идее – формирование и развитие личностного потенциала воспитанников. От того, какие наши дети сегодня, зависит, каким будет наше общество завтра. В поведении детей и подростков проявляется их отношение к другим людям и к самим себе, к окружающему предметному миру и природе, к нравственным, правовым, эстетическим и другим нормам и ценностям общества. Поведение можно рассматривать как один из важнейших факторов, связывающих ребёнка или подростка с окружающим миром, оказывающим влияние на формирование  социальных качеств его личности. Для воспитания особенно важны те аспекты поведения, в которых проявляются и формируются взаимоотношения детей друг с другом и с окружающими людьми. Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации строится на основе Устава школы, анализа работы, выявления позитивных и негативных тенденций, личностно-ориентированного подхода к учащимся с учетом актуальных задач, стоящих перед педагогическим коллективом.  При организации и осуществлению воспитательной работы использованы Методические рекомендации, разработанные Государственным образовательным учреждением дополнительного профессионального образования «Донецкий республиканский институт дополнительного педагогического образования» - приложение 1 «Актуальные направления воспитательной работы в общеобразовательных организациях в 2021-2022 учебном году» (Письмо МОН ДНР от 24.08.2022 №3741/18.1.270.  Согласно  указанных Методических рекомендаций определены основные направления воспитательной работы: гражданское и патриотическое воспитание, нравственное и духовное, воспитание положительного отношения к труду и творчеству, интеллектуальное воспитание, здоровьесберегающее воспитание, социокультруное и медиакультурное воспитание, культуротворческое воспитание, правовое воспитание и культура безопасности, воспитание семейных ценностей, формирование коммуникативной культуры, экологическое воспитание. Запланированные и проведенные мероприятия  были подчинены созданию личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды. Работа  с учащимися  была нацелена на формирование  гражданской ответственности и правового самосознания, духовности, культуры и трудолюбия, инициативы, самостоятельности, толерантности, любви к Родине, семье, формированию здорового образа жизни, способности к успешной социализации в обществе и активной адаптации  на рынке труда. Анализ воспитательной деятельности за 2021-2022 учебный год показал, что педагогический коллектив общеобразовательной организации профессионально выполняет свои функциональные обязанности, целенаправленно ведет работу совместно с родителями и общественностью, что значительно повысило уровень общей культуры и дисциплины учащихся. Этому способствовала творчески спланированная педагогами   работа, направленная на реализацию  Концепции развития непрерывного воспитания детей и учащейся молодежи Донецкой Народной Республики.
Главная цель воспитательной работы школы  на 2022 – 2023 учебный год - совершенствование воспитательной деятельности, способствующей развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению. Задачи воспитательной работы: -воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к правам, свободам и обязанностям человека; -воспитание нравственно-этической культуры; -развитие экологической культуры личности, ценностного отношения к природе; -воспитание ценностного отношения к образованию, развитие творческой познавательной активности; -воспитание физической культуры учащихся, формирование ценностного отношения к здоровью и здоровому образу жизни.
IX. Предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма. В течение учебного года проведены  мероприятия, направленные на предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма: игра «Веселый светофор» (1-2 классы); час общения «Правила дорожного движения выполняем без возражения» (3-4 классы); викторина «Знай, все без исключения – правила движения» (5 класс); урок-игра «Золотая зебра» (6 класс); КВН  «Веселые знаки» (7-9 классы); практическое - занятие «Азбука регулировщика»  (2-4 классы); викторина «Уважай правила дорожного движения» (7-8 классы); классные часы  по тематике:  «Обеспечение безопасности дорожного движения» (1-9 классы); проведена выставка рисунков «Улица полна неожиданностей» (4-6 классы); обновлены уголки по безопасности дорожного движения в классных комнатах 1-9-х классов. Библиотекарем школы была организована выставка «Пешеходная дорожка» и проведена с учащимися  1 - 5-х классов викторина, направленная на пропаганду соблюдения  Правил дорожного движения и воспитания навыков безопасного поведения на улице и на дороге. Мероприятия были нацелены  на формирование осознанного правильного поведения, позволяющего избегать опасных ситуаций на дороге; расширение знаний детей о правилах поведения на дороге; закрепление правил дорожного движения; умение применять полученные знания в развлечениях, в повседневной жизни. В ходе проводимых мероприятий решались такие задачи: -Стимулировать у школьников развитие самостоятельности и ответственности. -Развивать внимание, память, инстинкт самосохранения.-Формировать у детей знания о культуре поведения на дороге, в общественном транспорте. -Воспитывать ответственность за безопасность своей жизни и жизни других людей. -Воспитывать потребность в соблюдении правил дорожного движения.
Х. Охрана труда.  На выполнение Законов Донецкой Народной Республики «Об образовании», «Об охране труда», в целях  улучшения условий работы, безопасности труда при организации учебно-воспитательного процесса в общеобразовательной организации создана и функционирует система управления охраной труда.  В годовом плане общеобразовательной организации на 2021-2022 учебный год предусмотрен отдельный раздел «Охрана здоровья и жизни детей. Охрана труда».  Изданы  приказы:  «Об организации работы по охране труда в общеобразовательной организации в 2021-2022 учебном году», «О назначении ответственных лиц за организацию охраны труда в общеобразовательной организации», «Об ответственности за организацию безопасной работы в общеобразовательной организации», «Об организации работы по безопасности жизнедеятельности учащихся общеобразовательной организации в 2021-2022 учебном году», «Об ответственности за сохранение жизни и здоровья учащихся и участников учебно-воспитательного процесса».  В период с 18.08 по 24.08.2021 проведен вводный инструктаж по охране труда, инструктаж на рабочем месте с работниками общеобразовательной организации, составлены акты-разрешения на проведение учебных занятий в кабинетах физики и химии (интегрированный), биологии и географии  (интегрированный), информатики и информационно-коммуникационных технологий обучения,  мастерских, спортзале, спортивной площадке. В начале  учебного  года    проведен  вступительный инструктаж с учащимися 1-9-х классов с регистрацией на отдельной странице в классном журнале. На первых уроках по физике, химии, биологии, технологии, физической культуре в 5-9-х классах проведен первичный инструктаж по охране труда с записью в журнале установленного образца. Учебно-инструктивная работа по охране труда представлена утвержденным директором школы Положением о порядке проведения обучения и проверки знаний по вопросам охраны труда работников общеобразовательной организации. Согласно приказа «О проведении  обучения и проверки знаний по вопросам охраны труда работников общеобразовательной организации»  проведено обучение и проверка знаний по вопросам охраны труда с работниками общеобразовательной организации. Имеются в наличии Правила внутреннего трудового распорядка  для коллектива общеобразовательной организации (утверждены на основании решения трудового коллектива, по согласованию с профсоюзным комитетом), оформлен уголок по охране труда. В течение ноября-декабря 2021 года проведены проверка состояния охраны труда в кабинетах, мастерских, спортзале общеобразовательной организации,  проверка соблюдения норм охраны труда на уроках химии, физики, информатики и ИКТ, технологии, физической культуры. Результаты  проверки оформлены приказами. На каждом этаже здания школы, в каждом учебном кабинете размещен план эвакуации на случай пожара, чрезвычайных ситуаций; в учебных кабинетах  оформлены уголки по безопасности жизнедеятельности.  На заседаниях педагогического совета, совещаниях при директоре периодически заслушивались вопросы охраны труда, профилактики детского и взрослого травматизма. Вопросы безопасности жизнедеятельности учащихся во время каникул, в быту и общественных местах, на улице, вблизи железной дороги  обсуждались на родительских собраниях. Проведено информирование родителей учащихся под  подпись об ответственности за жизнь и здоровье детей в период летних каникул, недопущении оставления детей без присмотра вблизи водоемов, иных травмоопасных местах, представляющих угрозу жизни и здоровью. Систематически пополняется и обновляется информация классных уголков в 1-9-х классах по безопасности дорожного  движения, противопожарной безопасности, предупреждению нарушений правил действий при обнаружении взрывоопасных (неизвестных) предметов, правилах поведения на водных объектах, правилах поведения при проведении сезонных работ. Медицинское обслуживание учащихся общеобразовательной организации осуществляется штатной медицинской сестрой. На   начало   учебного  года  все  учащиеся  1-9-х классов прошли медицинский осмотр врачами-специалистами. По результатам медицинского осмотра приказами по общеобразовательной организации определены учащиеся для занятий в подготовительной и специальной медицинской группах по физической культуре. Ежемесячно все учащиеся проходят проверку на педикулез.  По состоянию на 1 сентября 2021 года все педагогические, технические работники, работники пищеблока прошли медицинский осмотр и сдали медицинские книжки с допуском на работу. В новом учебном году всем работникам общеобразовательной организации необходимо:       -  строго  соблюдать    действующее   законодательство   по   охране труда, придерживаться требований нормативных документов по охране труда участников учебно-воспитательного процесса в образовательных организациях; -   строго соблюдать  требования нормативных документов по вопросам охраны труда, дорожного движения, пожарной безопасности в контексте охраны труда участников учебно-воспитательного процесса в образовательных организациях; - постоянно привлекать специалистов для  совместной работы по проведению с учащимися 1-9-х классов, их родителями разъяснительной, просветительской работы, мероприятий по профилактике заболеваний и детского травматизма в  учебно-воспитательном процессе и в быту, бесед о соблюдении правил безопасности при обнаружении несовершеннолетними  взрывоопасных и незнакомых предметов, тематических занятий по профилактике отравлений грибами, дикорастущими растениями; - усилить профилактическую работу по предупреждению детского травматизма.

Проблемы, над которыми будет работать  общеобразовательная организация 
в 2022-2023 учебном году.
1. Создание условий для повышения эффективности и качества учебно-воспитательного процесса, развитие познавательных и творческих способностей учащихся.
2. Проектирование жизненной стратегии учащегося, успешной адаптации его в обществе.
3.Формирование позитивной установки по отношению к труду и восприятие труда как одной из высших ценностей в жизни.

